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Statut Speleoklubu Y.6dzkiego

Rozdzial I. Postanowienia ogodlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Speleoklub £.6dzki” i zwane jest dalej ,,Klubem”, dziata
na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2
Siedziba Klubu jest miasto £odz.

§3
Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
Dla realizacji celow statutowych Klub moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

§4

Klub posiada osobowo$¢ prawna. Powotany jest na czas nieokres$lony.

§5
Klub wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi organizacjami i
innymi instytucjami. Moze pozostawac cztonkiem tych organizacji.

§6

Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkow.

Rozdzial II. Cele i sposoby ich realizacji
§7
Celem Klubu jest prowadzenie, rozwijanie 1 propagowanie kultury fizycznej oraz
dziatalno$ci turystycznej 1 krajoznawcze] w zakresie alpinizmu (taternictwa)
jaskiniowego, speleologii, alpinizmu (taternictwa), kanioningu, wspinaczki sportowe;j,
nurkowania, narciarstwa wysokogorskiego, kwalifikowanej turystyki gorskiej oraz
badan obiektow podziemnych.

§8
Klub realizuje swoje cele poprzez:

a. Zrzeszanie osOb zajmujacych sig 1 zainteresowanych dzialalno$cia okre§long w
§7.

b. Organizowanie oraz wspieranie W organizacji wypraw 1 obozdéw
eksploracyjnych, sportowych, naukowych i turystycznych w kraju i za granica.

c. Organizowanie wewngtrznego zycia klubowego.

d. Organizowanie szkolen, prelekcji, pokazow i1 prezentacji w zakresie
dziatalnosci okreslonej w § 7 oraz innych dziedzin pokrewnych.

e. Propagowanie i popularyzowanie wiedzy nt. ochrony przyrody, zwlaszcza
jaskin.

f. Organizowanie oraz zachgcanie do uczestnictwa w szkoleniach dot.
ratownictwa gorskiego i medycznego.

g. Propagowanie i popularyzowanie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej.



h. Inicjowanie i podejmowanie, z zachowaniem obowiazujacych przepiséw, innej
dziatalnosci zmierzajacej do realizacji statutowych zadan i celow Klubu.
1.  Wspotprace z innymi organizacjami i placowkami badawczymi o podobnym
profilu dziatania lub zainteresowanych celami Klubu.
Klub realizuje swoje cele w ramach nieodptatne;j, jak i odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego.

Rozdzial I11. Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9

. Klub posiada cztonkow:

a. zwyczajnych,

b. wspierajacych,

c. honorowych.
Cztonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie wspierajacym cztonkiem Klubu.

§10
Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ pelnoletnia osoba fizyczna posiadajaca pelna
zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i niepozbawiona jest petni praw publicznych, a takze
osoba maloletnia, ktora ukonczyta 16 rok zycia.
Osoby matoletnie, ponizej 16 roku zycia, moga zosta¢ czlonkiem zwyczajnym za
pisemna zgoda przedstawiciela ustawowego.
Przyjecie w poczet czlonkow Klubu nastgpuje uchwala Zarzadu Klubu podjeta po
ztozeniu deklaracji cztonkowskiej przez kandydata.

§11
Cztonkiem wspierajacym zostaje osoba prawna akceptujaca cele statutowe Klubu,
ktora zostata przyjeta uchwata Zarzadu na podstawie pisemnego zgloszenia.
Osoba prawna dziata w Klubie poprzez swojego przedstawiciela.

§12
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad w
rozwoj alpinizmu lub Klubu.
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje uchwata Walnego Zebrania
Czlonkow na wniosek Zarzadu Klubu.

§13

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

1.

> »

udzialu w glosowaniach na walnych zebraniach cztonkéw Klubu, w wylaczeniem
0s0b ponizej 16 roku zycia,

biernego i1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Klubu, z wylaczeniem osob
ponizej 16 roku zycia

korzystania z dorobku 1 wszelkich form dziatalnos$ci Klubu,

udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez Klub,
zgltaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Klubu.



§14

Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:

1.

2.
3.
4

brania udziatu w dziatalno$ci Klubu i w realizacji jego celow,
uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,
przestrzegania statutu i uchwal wiadz Klubu,

regularnego optacania sktadek.

§15
Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, nie maja prawa glosu na walnym zebraniu cztonkow Klubu, moga jednak
bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Klubu, poza tym posiadaja
takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Klubu.
Cztonkowie honorowi sa zobowiazani do przestrzegania statutu oraz uchwal wtadz
Klubu. Sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§16
Czlonkostwo w Klubie ustaje na skutek:

a. pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b. nieoplacenia w terminie skladki na kolejny rok kalendarzowy, chyba, ze
Zarzad na pisemny wniosek czlonka Klubu odroczy termin ptatnosci, roztozy
ptatnos¢ na raty badZz zwolni z obowiazku zaplaty sktadki w danym roku
kalendarzowym,

c. $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego,

d. utraty pelni praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

e. wykluczenia przez Zarzad:

a. z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien 1 uchwat wtadz Klubu,
b. ze wzglgdu na niewywiazywanie si¢ czlonka wspierajacego z
zadeklarowanych $§wiadczen na rzecz Klubu.
c. wykluczenia przez Walne Zebranie Cztonkow z powodu dziatania na szkodg
Stowarzyszenia.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa w Klubie przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od daty skutecznego
dorgczenia stosownej uchwaty. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Klubu

§17
Wtiadzami Klubu sa:
a. Walne Zebranie Czlonkow,
b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna.



§18
Cztonkowie zarzadu i1 komisji rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie
Czlonkow w glosowaniu jawnym zwykta wigkszo$cia gtosow. Walne Zebranie moze
zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.
Cztonkami zarzadu i komisji rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.
Cztonkowie komisji rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami zarzadu ani pozostawaé z
nimi w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;.
W razie, gdy sktad zarzadu badz komisji rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna
powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

§19
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Klubu trwa 3 lata.

Walne Zebranie Czlonkow
§20

. Najwyzsza wladza Klubu jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co 3
lata, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkow o jego terminie,
miejscu 1 proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem
Walnego Zebrania. Je§li na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwoluje si¢
zebranie w drugim terminie nie pozniej niz w ciggu miesiagca od dnia zwolania
Walnego Zebrania Cztonkow.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a. z wlasnej inicjatywy,
b. na zadanie cztonkoéw Komisji Rewizyjne;,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkow zwyczajnych

Klubu.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwola¢ Komisja Rewizyjna w przypadku
bezczynnosci Zarzadu.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 30 dni od
daty zgtoszenia wniosku lub Zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane.

§21
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Klubu,
uchwalanie zmian statutu,
wybor 1 odwotywanie wszystkich wladz Klubu,
udzielanie Zarzadowi absolutorium,
rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wtadz Klubu,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
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g. uchwalanie wysokosci sktadek czlonkowskich i1 innych obciazen finansowych
cztonkow,

h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego,

1.  wybor delegatoéw na Walne Zjazdy organizacji ogoélnokrajowych lub
zagranicznych, ktorych Klub jest cztonkiem,

j.  podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,

§22
. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat z glosem stanowiacym cztonkowie
zwyczajni. Prawo glosu nie przysluguje matoletnim ponizej 16 roku zycia.
. Kazdy cztonek Klubu uprawniony do glosowania posiada jeden glos.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:
a. czlonkowie wspierajacy i honorowi,
b. przedstawiciele wtadz organizacji ogolnokrajowych lub zagranicznych,
ktérych Klub jest cztonkiem,
c. zaproszeni goscie.

§23

. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbg
obecnych cztonkow.

Zarzad

§ 24
. Zarzad jest powolany do kierowania cata dzialalnos$cia Klubu zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow.
. Zarzad skfada si¢ z 2 do 5 czlonkdéw, w tym prezesa wybieranego na pierwszym
posiedzeniu zarzadu.
Cztonkowie zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie.
. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.
. Zarzad ustala swoja organizacjg i tryb pracy.
. Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosow, w gtosowaniu jawnym.
Kazdy czlonek zarzadu ma jeden glos. W przypadku rownosci glosow, glos Prezesa
ma charakter decydujacy.

§ 25
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
kierowanie biezaca praca Klubu,
realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
zarzadzanie majatkiem Klubu,
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Klubu,
zwotywanie Walnego Zebrania,
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h. powotywanie, nadzorowanie i odwotywanie sekcji grupujacych cztonkow
o wspolnych zainteresowaniach,

1. uchwalanie regulaminéw wewngtrznych,

J. organizowanie dzialalnosci szkoleniowej, a takze nadzor nad jej przebiegiem,

§ 26
Do sktadania o$§wiadczen woli w imieniu Klubu, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkow zarzadu dziatajacych facznie.

Komisja Rewizyjna
§ 27

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia Klubu.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 do 3 os6b w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.
Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykta wigkszo$cia glosow, w gltosowaniu
jawnym. Kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej ma jeden glos.

§28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola catoksztattu dziatalnos$ci Klubu,

b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c. skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdéw wraz z ocena

dziatalnosci Klubu i Zarzadu Klubu,

d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium

Zarzadowi,

e. wnioskowanie o odwotanie calego Zarzadu w razie jego bezczynnosci,
wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
g. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow w razie nie zwotania walnego

zebrania czlonkéw przez zarzad w okre§lonym terminie

=H

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa
§29
Zrédtami majatku Klubu sa:
a. skladki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
c. dotacje, subwencje, udzialy, lokaty
d. dochody z majatku Klubu, dochody z wtasnej dziatalnosci
Klub prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Klubu podejmuje
Zarzad.
Ewentualna nadwyzka przychodéw nad kosztami przeznaczana jest w calo$ci na
dziatalno$¢ statutowa Klubu.
Zabronione jest:
a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Klubu w
stosunku do cztonkoéw, cztonkow zarzadu 1 komisji rewizyjnej lub
pracownikow oraz osob, z ktérymi czlonkowie, cztonkowie zarzadu i komisji



rewizyjnej oraz pracownicy Klubu pozostaja w zwiazku malzenskim, we
wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,,osobami bliskimi”,

. przekazywania majatku Klubu na rzecz cztonkow, cztonkéw zarzadu i komisji

rewizyjnej lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do o0sob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, czlonkéw zarzadu i komis;ji
rewizyjnej lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z
celu statutowego,

zakupu towar6éw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie,
cztonkowie jej zarzadu i komisji rewizyjnej lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

wykorzystywanie mienia i wizerunku Klubu do celéw zarobkowych innych niz
zatwierdzone przez Zarzad.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§ 30

Uchwate w sprawie zmiany statutu Klubu podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw
zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci przynajmniej polowy czionkow
uprawnionych do glosowania.

§ 31

1. Uchwale o rozwiazaniu Klubu podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw zwykta
wigkszoscia gtosow przy obecnosci co najmniej polowy cztonkdéw uprawnionych do
glosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Klubu, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Klubu.

Statut przyjeto uchwata w dniu 27.02.2018 .

Podpisano:

Prezes Zarzadu: Kamil Grzegorz Pieczatkiewicz
Cztonek Zarzadu: Przemystaw Piotr Sgkowski
Cztonek Zarzadu: Krzysztof Piotr Juszynski

Czlonek Zarzadu: Marcin Zajaczkowski




